Certificado ltpa“%(jé

A Diretora Geral da Faculdade Itaqua, no uso de suas atribuicoes e tendo em vista a conclusdo do Curso de Pos-

Graduacdo em Gestao de Pessoas, na drea de Negocios, em nivel de Especializagdo Lato Sensu, com carga hordria %

total de 420 horas, nos termos da Resolugdo n° 1/2018 do Conselho Nacional da Educagdo, confere a

Walter Lopes Junior

Brasileiro (a), natural do Estado do Rio de Janeiro, nascido (a) a 19 de Agosto de 1961, RG n°06.524.791-8/RJ, e
outorga-lhe o presente Certificado, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Itaquaquecetuba, 20 de outubro de 2023.

Wenia-Mendes Frutuoso Walter Lopes Junior
Diretora Académica Concluinte
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Credenciada pela Portaria MEC n°898/2020 de 04/11/2020, publicada no DOU em 05/11/2020.
Unidade de Ensino Superior e Técnico Itaqud LTDA, situada a Avenida ftalo Adami, 1450, Vila Zeferina - 08598-406 Itaquaquecetuba/SP

Fone (11) 98857-9257 - CNPJ. 12.647.598/0001-94

NOME: WALTER LOPES JUNIOR
R.G.: 06.524.791-8/RJ
CPF: 671.707.497 34
CURSO: GESTAO DE PESSOAS

Disciplina C.H. | Nota Docente Titulacio
Empreendedorismo 40 9.0 | Raquel Silveira Bertoluci Doutora
Habilidades para o Exercicio da Lideranga 70 10.0 | Paula Franga Especialista
Gestdo de Pessoas, Evolugdo e Tendéncias 30 9.5 | Albina Ramalho Doutora
Planejamento Estratégico em Gestdo de Pessoas 40 10.0 | Fabiana Padovez Mestre
Gestdo Estratégica 70 9.0 | Paulo Urban Mestre
Qualidade dos Servigos 30 10.0 | Ana Lucia Doutora
Gestdo de Pessoas e Organizagdo 40 10.0 | Anderson Scherer Especialista
Diretrizes estratégicas de gestdo de pessoas 40 9.0 | Regina Gante Mestre
Resultados do planejamento estratégico em gestdo de pessoas 30 9.5 | Mariana Negrdo Metres
Modelos de gestio 30 10.0 | Vanessa Susuki Doutora

Regime e Critérios de Avaliacio.

-Curso criado pela Resolugao n°® 02/20 do Conselho Superior — CONSU: o presente curso foi criado e realizado tendo cumprido todas as disposi¢oes da Resolugao n°1/2018, do Conselho Nacional de Educagéo:
-Avaliagdo Formativa e Somativa, por disciplina, aferida através de trabalhos, provas e exercicios;
-Aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento); e frequéncia no minimo de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria por disciplina;

-Aceitacdo de Monografia final, opcional, nos cursos de Especializagio;

Local e Realizacéio ITAQUAQUECETUBA/SP

Periodo e Realizacio 05/04/2022 a 25/05/2023

Frequéncia: (100%)

Registro de Ata

Pos-Graduacio “Lato Sensu”, Especializacio em GESTAO DE PESSOAS

Carga Horéria 420 horas
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Ryan Amaral dos Anjos
Secretario Geral - RG: 52.291.628-4




